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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้คร้ังที ่46 
บริษัท  ประชาอาภรณ ์ จ ากัด (มหาชน) 

ทะเบยีนเลขที ่ 0107537001552  
วันทีป่ระชุม : วนัองัคารท่ี  29 เมษายน  2568    เปิดประชมุเวลา 13.00 น. 
สถานทีป่ระชุม : ณ  หอ้งมหานที  อาคารคิงบริดจ ์ทาวเวอร ์ 
    เลขท่ี 989 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120  
ประธานทีป่ระชุม : นายบญุเกียรติ   โชควฒันา           ประธานกรรมการบริษัท 
เลขานุการทีป่ระชุม : นางสวิุมล         เจริญศรีชยั          เลขานกุารบริษัท 
ผู้มีสิทธเิข้าประชุม : ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญั 
   ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัพธุท่ี 12 มีนาคม 2568    
  จ านวนผูถื้อหุน้รวมทัง้สิน้ 693 ราย   รวมจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 96,000,000 หุน้   
เร่ิมประชุม : จ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุรวมทัง้สิน้ 71 ราย (จ านวน 52 คน )       
  นบัรวมจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 82,678,886 หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ 86.12 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด   
  ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบริษัท  

วาระ 
การประชมุ 

จ านวนผูถื้อหุน้และ
ผูร้บัมอบฉนัทะ 
ที่เขา้ประชมุ (คน) 

จ านวนผูถื้อหุน้และ 
ผูร้บัมอบฉนัทะ 

ทีเ่ขา้ประชมุ (ราย) 

จ านวนหุน้ คิดเป็นรอ้ยละของ
จ านวนหุน้ทัง้หมด 

วาระท่ี 1-8 53 72 82,684,886 86.13 

  เลขานกุารบริษัท  ไดเ้รียนตอ่ท่ีประชมุวา่ ขอ้บงัคบัของบริษัท  “ ขอ้ 36 ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะจากผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่ 25 คน หรือไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนั
ไมน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3  ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด” 
 นายบญุเกียรติ  โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษัท ท าหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม กล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้
ทุกท่านเพ่ือเข้าสู่การประชุมและกล่าวเปิดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 46 พรอ้มแนะน ากรรมการบริษัท  
ผูบ้ริหารและผูส้อบบญัชี ท่ีเขา้รว่มประชมุ  ดงันี ้
กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายบญุเกียรติ โชควฒันา ประธานกรรมการบริษัท       
  ประธานกรรมการสรรหา  และ 
 ประธานกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
2. นายชยัเลิศ มนญูผล รองประธานกรรมการบริษัท และ 
 กรรมการบริหารความเสี่ยง  
3. นางสนุนัท ์ นิยมในธรรม รองประธานกรรมการบริหาร / 
  รกัษาการ ประธานกรรมการบริหาร 
  กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 

กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาเพ่ือความยั่งยืน 
ผูบ้ริหารสงูสดุทางดา้นบญัชีและการเงิน 



หนา้ 2/ 13 

4. นางสมพร ติยะวิบลูยศ์ิริ กรรมการ และ กรรมการสรรหา 
5. นางธีรดา อ าพนัวงษ ์ กรรมการ 
6. นางกิตยาภรณ ์ ชยัถาวรเสถียร กรรมการ และ กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
7. นายขจรศกัดิ ์ วนัรตันเ์ศรษฐ    กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ    
8. พลเอกโกญจนาท จณุณะภาต กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
9. นายสนัติ บางออ้ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ และ 
                                                                              ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาเพื่อความยั่งยืน 
10. นางนชุนาถ ธรรมมโนมยั กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
11. นางช่อทิพ              ปราโมช ณ อยธุยา      กรรมการอิสระ / กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน   
  และกรรมการสรรหา  
     นางสวิุมล เจริญศรีชยั เลขานกุารบริษัท / กรรมการบริหารความเสี่ยง  
    กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาเพ่ือความยั่งยืน 
  กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายบคุคล 
ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นางศศิวิมล ขลุย่ศรีตระกลู กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน 
2. นางณฐัชพนัธพ์ร สนุทรวิเศษ กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายธุรกิจ 
3. นางพจมาลย ์ อิงคณิสาร กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายธุรกิจ 
4. นางสาวสลิลลา ไชยพฒุ กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 
5. นายพรชยั วรรณลยั กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝายผลิต 
ผู้สอบบัญชีของบริษัท  ท่ีไดเ้ขา้รว่มการประชมุในครัง้นี ้  ซึ่งท าหนา้ท่ีตรวจสอบการลงคะแนนและการนบัคะแนน 
คือ นางสาวอรวรรณ  เตชวฒันสิริกลุ และคณุณฐันนท ์ กลุชนะบริบูรณ ์จากบริษัท ส  านกังานอีวาย จ ากดั 
              คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อยเขา้รว่มประชมุโดยครบถว้น   คิดเป็นรอ้ยละ 100 

นางสุวิมล  เจริญศรีชัย  เลขานุการบริษัท เป็นผู้ด  าเนินการแจ้งระเบียบวาระการประชุมและข้อ
ปฏิบตัิการประชมุใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ  

บริษัทไดป้ฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีเก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้อย่างเป็นธรรมและ
เท่าเทียมกนั ดงันี ้

1. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคล  เพ่ือรบั
การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ตัง้แตว่นัท่ี 1- 30 ธนัวาคม 2567 

        ปรากฏวา่ มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคล เพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท (รายละเอียด
ประกอบการพิจารณา วาระท่ี 5) 

2. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเป็น
ผูร้บัมอบฉนัทะได ้

3. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถสง่ค าถามมายงับริษัทเป็นการลว่งหนา้  
      ปรากฏวา่ ไมม่ีผูถื้อหุน้สง่ค าถามมายงับริษัทเป็นการลว่งหนา้ 
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  จากนัน้ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุไดท้ราบถงึวิธีการลงมติตา่ง ๆ ในการประชมุนี ้ ใหถื้อตามขอ้บงัคบัของบริษัท
ขอ้ 43  คือ ใหน้ับ 1 หุน้เป็น 1 เสียง การลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผยในทุกวาระ  ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถ
ลงคะแนนเสียง  เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ในแตล่ะวาระ   
 การนบัคะแนนเสียง จะนบัเฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง  รวมทัง้
คะแนนเสียงตามบตัรเสีย(ถา้มี)  จากนัน้จะน าคะแนนเสียงดงักล่าวมาหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดท่ีเขา้ร่วม
ประชมุสว่นท่ีเหลือจะถือเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ 

ทัง้นี ้ ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท าหนงัสือมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้  โดยสง่หนงัสือมอบฉนัทะใหบ้ริษัทลว่งหนา้  บริษัทไดบ้นัทกึคะแนนตามความประสงค์
ของผูถื้อหุน้ไวใ้นระบบประมวลผลเรียบรอ้ยแลว้ 

ส  าหรบักรณีท่ีถือเป็นบตัรเสีย หมายถึง กรณีแสดงเจตนาไม่ชัดเจนในบตัรลงคะแนน  เช่น ลงคะแนน
เกินกวา่หนึ่งช่อง หรือ กรณีท่ีมีการขีดฆ่าในบตัรลงคะแนน โดยไมล่งช่ือก ากบับริเวณท่ีขีดฆ่า 

และในกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม  ภายหลงัจากท่ีไดเ้ริ่มการประชุมแลว้  ผูถื้อหุน้มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนไดต้ามวาระท่ีเหลืออยู่  และบริษัทจะนับรวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีมาเขา้ร่วม
ประชมุระหวา่งการประชมุ เป็นองคป์ระชุมตัง้แตว่าระท่ีไดอ้อกเสียงลงคะแนน  เพ่ือบนัทึกในรายงานการประชุม
ตอ่ไป    และบริษัท จะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเพ่ิมเท่านั้น 

เพ่ือใหก้ารนับคะแนนเป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย และโปร่งใส  บริษัทนับคะแนนดว้ยระบบ Barcode    
ซึง่ผูถื้อหุน้สามารถเห็นคะแนนแตล่ะวาระบนหนา้จอพรอ้มกนั  โดยแยกเป็นกรณีตา่ง ๆ ดงันี ้

1. วาระใด ๆ ยกเวน้วาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท ผูถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ใหย้กป้าย
คะแนน  เจา้หนา้ท่ีจะนบัคะแนน และแจกบตัรลงคะแนน  โปรดกรอกเลขที่ลงทะเบียน และระบุความเห็น พรอ้ม
ทัง้ลงนาม ซึง่เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนจากท่าน 

2. ส  าหรบัวาระเลือกตัง้กรรมการบริษัท  ผูถื้อหุน้ทุกท่านจะไดร้บับัตรลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ตัง้แต่
ลงทะเบียนเขา้ประชุม โปรดระบุความเห็นเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล พรอ้มทัง้ลงนามในบัตรลงคะแนน   
กรณีผูถื้อหุน้ท่ีไมเ่ห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  ในการเลือกตัง้กรรมการบริษัทท่านใดใหย้กป้ายคะแนน  เจา้หนา้ท่ี
จะนบัคะแนน  และเม่ือเสรจ็สิน้การลงมติในวาระนี ้เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ทกุท่าน 

เพ่ือนบัคะแนน เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย และงดออกเสียง    และเพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนดไว ้
             และในการประชุมครัง้นี ้บริษัทมีการบนัทึกภาพและเสียงในลกัษณะสื่อวีดีทศัน ์ตลอดระยะเวลาการ
ประชมุ 

ประธานกรรมการ ไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุวา่ กรรมการบริษัทในฐานะผูถื้อหุน้ ขอใชส้ิทธิลงคะแนนเสียง
เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการบริษัททกุวาระ ในกรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการบริษัทใหเ้ป็นไป
ตามท่ีผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ 

จากนัน้ไดม้อบหมายให ้ นางสนุนัท ์  นิยมในธรรม รกัษาการ ประธานกรรมการบริหาร และนางสวิุมล  
เจริญศรีชยั เลขานกุารบริษัท  เป็นผูด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุตอ่ไป 
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      วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ คร้ังที ่45  
                         นางสนุนัท ์ นิยมในธรรม  รกัษาการ ประธานกรรมการบริหาร ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษัทได้
จดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 45  เมื่อวนัองัคารท่ี 23 เมษายน 2567  และไดส้่งใหต้ลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  พรอ้มทัง้ไดเ้ผยแพรไ่วใ้นเวบ็ไซดข์องบริษัท ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุมสามญัผู้
ถือหุน้  พรอ้มไดจ้ดัสง่ใหก้รมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาท่ีกฏหมายก าหนด และได้
จดัสง่ส  าเนารายงานการประชมุดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชุมแลว้  คณะกรรมการมีความเห็น
วา่ไดบ้นัทกึโดยถกูตอ้งแลว้   
การลงมติ : วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

                    เม่ือไมม่ีขอ้ซกัถาม จงึขอใหท่ี้ประชมุพิจารณารบัรอง  
                   มตทิีป่ระชุม   ท่ีประชมุไดพิ้จารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว  
ของจ านวนเสียงทัง้หมด  
 จ านวนราย จ านวนเสยีงที่ลงมติ 

(1หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง) 
รอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมารว่มประชมุ 

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 72 82,684,886 100 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 
งดออกเสียง 0 0 0 
บตัรเสีย 0 0 0 

  วาระที ่2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการ 
  นางสนุนัท ์ นิยมในธรรม  ไดก้ลา่วตอ่ท่ีประชมุว่า รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการ
ด าเนินงานในรอบปี 2567  บริษัทไดจ้ดัพิมพร์ายละเอียดลงในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)    
ตามท่ีไดจ้ดัสง่ใหท้่านผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึง่อยู่ในหนงัสือนดัประชมุพรอ้มเป็นแบบฟอรม์ลงทะเบียนท่ี
มี Barcode เป็นการลว่งหนา้แลว้  
  และขอน าเสนอภาพรวมผลการด าเนินงาน  และการพฒันาเพ่ือความยั่งยืน ดงัตอ่ไปนี ้
        บริษัทมีรายได้จากการขายจ านวน 773.93 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 70.41 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 10.01   
       -  รายไดจ้ากการขายในประเทศ จ านวน 511.09 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 16.55 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 
3.14  เน่ืองจากลกูคา้ชะลอค าสั่งซือ้และภาวะตลาดท่ีมีการแข่งขนัสงู 
       -  รายไดจ้ากการขายตา่งประเทศ จ านวน 262.84 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 86.96 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ย
ละ 49.44 จากการน าเสนอผลิตภณัฑอ์ื่นเพ่ิมขึน้ 
          รายได้อืน่ จ านวน 64.10 ลา้นบาท    ลดลง 0.54 ลา้นบาท    คิดเป็นรอ้ยละ 0.83  
          รายได้รวม จ านวน 838.03 ลา้นบาท  เพ่ิมขึน้ 69.87  ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 9.10 
           ค่าใช้จ่ายทัง้สิน้ จ านวน 844.25 ลา้นบาท  เพ่ิมขึน้ 102.89 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 13.88 จากการ
ขาดทนุจากการวดัมลูคา่เงินลงทนุท่ียงัไมเ่กิดขึน้จริง   
         ในปี 2567 บริษัทมีก าไรสุทธ ิจ านวน 1.96 ล้านบาท  คดิเป็นก าไรสุทธิต่อหุน้ 0.02 บาท 
           (รายละเอียดเพิ่มเติมท่านผูถื้อหุน้สามารถดไูดใ้นรายงานประจ าปี 2567 หวัขอ้ “ การวิเคราะหแ์ละค าอธิบาย
ของฝ่ายจดัการ (MD&A)” หนา้ 68 – 74) 
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ส าหรับการพัฒนาเพือ่ความยั่งยนื    
บริษัท ไดใ้หค้วามส าคญักับการมีส่วนร่วมลดภาวะโลกรอ้นทัง้จากผลิตภัณฑแ์ละกระบวนการผลิต

อย่างตอ่เน่ือง โดยมีผลิตภณัฑ ์ Cool Mode / ฉลากประหยดัไฟเบอร ์5 และ Upcycling ซึ่งเป็นการเปลี่ยนขยะ
ขวดพลาสติกประเภท PET สู่ผลิตภณัฑเ์สือ้ผา้ของบริษัท  ซึ่งเป็นท่ียอมรบัจากมาตรฐานสากล ทัง้  ISO 9001,  
ISO 14001 และ GRS ( Global Recycled Standard)  

บริษัท มีรายไดจ้ากการขายทัง้ในและตา่งประเทศ ซึ่งไดม้ีส่วนลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกไดป้ริมาณ 
906.86 Ton Co2 

นอกจากนี ้ บริษัทยงัตระหนกัถงึความส าคญัในการใชพ้ลงังานสะอาด โดยไดม้ีการลงทนุในพลงังาน
แสงอาทิตย ์Solar Rooftop ในโรงงานทัง้ 2 สาขา ท่ีล  าพนูและกบินทรบ์รุี   

ส  าหรบัปี 2567 ลดการใชไ้ฟฟ้าไดจ้  านวน 1,154.70 mWh  และลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกได้
ปริมาณเท่ากบั 453 Ton Co2  
ส่วนการด าเนินงานด้านต่อต้านการทุจริตคอรรั์ปชัน ในปี 2567 มีดงันี ้

1. ทบทวนนโยบายการตอ่ตา้นการทจุริตคอรร์ปัชนั ทัง้กรรมการ ผูบ้ริหารและพนกังาน 
2. ใหค้วามรูใ้นการอบรมปฐมนิเทศพนกังานใหม่ 
3. มีการขยายแนวรว่มตอ่ตา้นการทจุริตคอรร์ปัชนัสูคู่ค่า้ 
4. ด าเนินการตามนโยบายอย่างตอ่เน่ือง และเตรียมความพรอ้มในการตอ่อายกุารรบัรองในปี 2568 นี ้

               (รายละเอียดเพ่ิมเติมท่านผูถื้อหุน้สามารถดไูดใ้นรายงานประจ าปี 2567 หวัขอ้ “ การขบัเคลื่อนธุรกิจ
เพ่ือความยั่งยืน”  หนา้ 40 - 67)  
การลงมต ิ : วาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ  ไมต่อ้งมีการลงมติ 
  ท่านผูถื้อหุน้มีขอ้ซกัถามหรือไม ่  
                   เม่ือไมม่ีผูใ้ดซกัถาม   ขอใหท่ี้ประชมุรบัทราบ และขอผ่านไปยงัวาระการประชมุตอ่ไป 

  วาระที ่3  พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 
  นางสนุนัท ์ นิยมในธรรม ไดก้ล่าวต่อท่ีประชุมว่า   งบการเงิน ซึ่งประกอบดว้ย งบแสดงฐานะ
การเงิน งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในสว่นของผูถื้อหุน้  งบกระแสเงินสด  และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ไดจ้ดัท าขึน้ตามหลกัการบัญชีท่ีรบัรองทั่วไป ท่ีผ่านการ
ตรวจสอบและรบัรองโดยผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต   และไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัทแลว้  ตามรายละเอียดในรายงานประจ าปี 2567  ซึ่งไดจ้ัดส่งใหท้่านผูถื้อหุน้พิจารณา
ลว่งหนา้แลว้  

 รายการ จ านวน (บาท) 
สินทรพัยร์วม 1,576,572,299  
หนีส้ินรวม 158,340,580  
สว่นของผูถื้อหุน้ 1,418,231,719  
รายไดร้วม 838,031,323  
ก าไรสทุธิ 1,957,160  
ก าไรตอ่หุน้   0.02  
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การลงมติ : วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

              เม่ือไมม่ีขอ้ซกัถาม  จงึขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ  
    มตทิีป่ระชุม ท่ีประชมุไดพิ้จารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิงบการเงิน ประจ าปี 2567  
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  ของจ านวนเสียงทัง้หมด  

 จ านวนราย จ านวนเสยีงที่ลงมติ 
(1หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมารว่มประชมุ 
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 72 82,684,886 100 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 
งดออกเสียง 0 0 0 
บตัรเสีย 0 0 0 

 วาระที ่4  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรและการจ่ายเงนิปันผล 
          นางสนุนัท ์  นิยมในธรรม เสนอตอ่ท่ีประชมุวา่ งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ของบริษัท ในปี 2567 
มีดงันี ้

รายละเอยีด จ านวนเงนิ (บาท) 
ก าไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรยกมา             ( 1 มกราคม 2567) 757,199,969.38   
ก าไร(ขาดทุน)จากการจ าหน่ายเงินลงทุนท่ีก าหนดให้วัดมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น 

 
(8,741,282.80)   

ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั- สทุธิจากภาษีเงินได ้                     (5,733,967.16) 
ก าไร(ขาดทนุ)สทุธิ ปี 2566      25,985,613.50   
รวมเป็นก าไรที่จะน ามาจดัสรรทัง้สิน้ 768,710,332.92   

                  คณะกรรมการบริษัทขอเสนอจดัสรรก าไร ดงันี ้
       - พจิารณาการจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมาย 

     นางสนุนัท ์ นิยมในธรรม ไดเ้รียนชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า  ตามขอ้บงัคบัของบริษัทข้อ 58  “บริษัท
ต้องจัดสรรเงนิก าไรสุทธิประจ าปีไว้เป็นทุนส ารองอย่างน้อยหน่ึงในยี่สิบ(1/20) ของก าไรสุทธิประจ าปี 
หักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา  จนกว่าทุนส ารองน้ันจะมีจ านวนถึงหน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนทุน
จดทะเบยีนของบริษัท”  
 ในปี 2567  บริษัทไดจ้ดัสรรทุนส ารองครบรอ้ยละ 10  ของทุนจดทะเบียน ตามท่ีกฏหมายก าหนด 
คือ 9.6 ลา้นบาท  จงึไมต่ัง้ส  ารองเพ่ิมในปีนี ้
 - พจิารณาการจัดสรรเงนิปันผล 
 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่เกินรอ้ยละ 50 ของก าไรสุทธิ  โดยพิจารณาถึงผล
ประกอบการและภาวะเศรษฐกิจเป็นหลกั 
 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2568  เมื่อวนัศกุรท่ี์ 21 กุมภาพนัธ ์2568 มีมติให้
น าเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหจ้่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 19,200,000 บาท  
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 โดยจ่ายจากก าไรสะสมท่ีบริษัทไดเ้สียภาษีนิติบุคคลไวแ้ลว้ในอตัรารอ้ยละ 20 ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมี
สิทธิรบัเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนัพธุท่ี 
14 พฤษภาคม 2568  และก าหนดจ่ายในวนัพุธท่ี 28 พฤษภาคม 2568  ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปัน
ผลของบริษัท  โดยมีขอ้มลูเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล ดงันี ้

                  รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 ปี 2566 

1.  ก าไร(ขาดทนุ)สทุธิ                                             (ลา้นบาท) 1.96 25.99 

2.  จ านวนหุน้                                                          (ลา้นหุน้) 96 96 

3.  เงินปันผลประจ าปี                                              (บาท/หุน้) 0.20 0.20 

     รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้                               (ลา้นบาท) 19.20 19.20 

     ดงันัน้ บริษัทมีก าไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรคงเหลือยกไปจ านวน 749,510,332.92 บาท รายละเอียดดงันี ้

รายละเอยีด จ านวนเงนิ (บาท) 
ก าไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรยกมา             ( 1 มกราคม 2567) 749,510,332.92 

ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนท่ีก าหนดให้วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น 

3,562.10   

(ขาดทนุ)จากการเลิกกิจการเงินลงทนุท่ีก าหนดใหว้ดัมลูคา่ยตุิธรรมผ่านก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น 

(345,105.89) 

ก าไร(ขาดทนุ)สทุธิ ปี 2567      1,957,159.59   
รวมเป็นก าไรที่จะน ามาจดัสรรทัง้สิน้ 751,125,948.72   
เงินปันผล ปี 2567 (19,200,000.00) 
ก าไรสะสมยังไม่ได้จัดสรรยกไป 731,925,948.72 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

            ขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ 
     มตทิีป่ระชุม ท่ีประชมุไดพิ้จารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิใหจ้่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2567 
ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท  เป็นจ านวนเงิน 19,200,000.00 บาท  โดยจ่ายจากก าไรสะสมท่ีบริษัทไดเ้สียภาษีนิติ
บุคคลไวแ้ลว้ในอตัรารอ้ยละ 20 และก าหนดจ่ายในวนัพุธท่ี 28 พฤษภาคม 2568 และบริษัทมีก าไรสะสมยัง
ไมไ่ดจ้ดัสรรคงเหลือยกไปเป็นจ านวน  731,925,948.72 บาท  ของจ านวนเสียงทัง้หมด 

 จ านวนราย จ านวนเสยีงที่ลงมติ 
(1หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมารว่มประชมุ 
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 72 82,684,886 100 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 
งดออกเสยีง 0 0 0 
บตัรเสยี 0 0 0 
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วาระที ่5 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ 
            และอนุมัตเิพิม่กรรมการบริษัทอกี 3 ต าแหน่ง 

       นางสนุันท ์ นิยมในธรรม ไดก้ล่าวต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ข้อ 21 “ ในการ
ประชุมสามัญประจ าปีทุกคร้ังให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจ านวน
กรรมการที่จะออกแบ่งให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้  ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3  
กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน  ให้จับฉลาก
กันว่าผู้ใดจะออก  ส่วนในปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดน้ันเป็นผู้ออกจาก
ต าแหน่ง กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตัง้ใหม่ได้ ”    

 ปัจจุบันกรรมการบริษัทมีจ านวน 12 ท่าน ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 46 นี ้ มี
กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน  แต่เน่ืองจากมีกรรมการ 1 ท่านไดย่ื้นหนังสือขอ
ลาออกเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2568 ดงันัน้จงึมีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน   คือ 
 1. นางสมพร  ติยะวิบลูยศ์ิริ 
 2. นายชยัเลิศ  มนญูผล 
          3. นางนชุนาถ  ธรรมมโนมยั    
                       และในการสรรหากรรมการ บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณา
เลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ส  าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 46 ประจ าปี 2568  
                      ในคร้ังนี ้บริษัท สหพัฒนาอินเตอรโ์ฮลดิง้ จ ากัด (มหาชน)  ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ได้
เสนอชือ่บุคคลเพือ่เข้ารับการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทจ านวน 4 ทา่น  คือ 

             1. นางสาวดษุฏี  สนุทรธ ารง     2. นางสาวสธิุดา   จงเจนกิจ 
             3. นางดวงฤดี     มิลินทางกรู    4. นายวิทวสั         พนัธพ์านิช  (กรรมการอิสระ) 

 โดยคณะกรรมการสรรหาซึง่ประกอบดว้ย นายบญุเกียรติ โชควฒันา ประธานกรรมการสรรหา และ
กรรมการอีก 2 ท่าน  คือ นางสมพร   ติยะวิบูลยศ์ิริ   และ นางช่อทิพ  ปราโมช ณ อยุธยา  ไดด้  าเนินการสรรหา
บคุคลท่ีเห็นวา่มีคณุสมบตัิเหมาะสม เพ่ือเสนอแตง่ตัง้เป็นกรรมการ 
 ในการประชมุคณะกรรมการสรรหาดงักล่าว นางสมพร  ติยะวิบูลยศ์ิริ ซึ่งเป็นกรรมการท่ีครบวาระ
ในครัง้นีแ้ละถือเป็นผูม้ีสว่นไดเ้สีย  ไดอ้อกจากหอ้งประชมุและงดออกเสียงในการพิจารณาบุคคลผูท่ี้จะคดัเลือก
เป็นกรรมการแทนตนเอง  
                     ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่นับรวมกรรมการท่ีเป็นผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย ได้
พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคลอย่าง
ละเอียดรอบคอบ   ตามหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการในการสรรหากรรมการของบริษัทแลว้   เห็นว่าบุคคลท่ีไดร้บั
การเสนอช่ือเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการดงักล่าว  มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท  มี
ประสบการณ ์และมีความสามารถท่ีเป็นประโยชนก์บับริษัท  รวมทัง้บุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการ
อิสระของบริษัท  สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  

     จงึมีมติเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาเสนอ โดยเห็นสมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ เพ่ือ
พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในคราวประชมุนีท้ัง้ 3 ท่านเดิม คือ นางสมพร ติยะวิบลูย์
ศิริ   / นายชยัเลิศ  มนญูผล   และ นางนชุนาถ  ธรรมมโนมยั  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 



หนา้ 9/ 13 

       และเสนอ นางสาวดุษฏี  สุนทรธ ารง  เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทในต าแหน่งท่ีว่างลง  
เน่ืองจากกรรมการบริษัทท่ีครบวาระจ านวน 1 ท่าน ไดล้าออกก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้เมื่อเดือน
มีนาคม 2568  พรอ้มทั้ง เห็นชอบเพ่ิมกรรมการบริษัทอีก 3 ต าแหน่ง คือ นางสาวสุธิดา  จงเจนกิจ                                           
นางดวงฤด ี มิลินทางกูร และ นายวิทวัส  พันธพ์านิช   
  โดยบุคคลทั้ง 7 ท่าน มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และ
ขอ้ก าหนดของส านกังาน กลต.  ขอ้บงัคบับริษัท  และประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง  
                 ทัง้นี ้ นางนชุนาถ  ธรรมมโนมยั  ซึง่มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการมา
เป็นระยะเวลามากกวา่ 9 ปี (มากกวา่ 3 วาระ) ยงัคงมีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ก าหนดคณุสมบตัิกรรมการ
อิสระของบริษัท  เป็นผูท้รงคณุวฒิุ มีความรู ้ ความสามารถ รวมทัง้เป็นกรรมการท่ีไดน้  าประสบการณ ์ ความรู ้
และความเช่ียวชาญมาใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชนใ์นการก าหนดกลยทุธแ์ละการด าเนินงานของบริษัท  
รวมทัง้สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง   

อนึ่ง ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 86  และ ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 
30 ก าหนดไวว้า่ “ หา้มมิใหก้รรมการประกอบกจิการอันมีสภาพอย่างเดยีวกัน และเป็นการแข่งขันกับ
กจิการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามัญหรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากัดความรับผิดใน
หา้งหุน้ส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน  หรือบริษัทอืน่ทีป่ระกอบกจิการอันมีสภาพ
อย่างเดยีวกัน และเป็นการแข่งขันกับกจิการของบริษัท ไม่ว่าจะท าเพือ่ประโยชนต์น หรือประโยชน์
ผู้อืน่  เว้นแต่จะได้แจ้งใหท้ีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ทราบก่อนทีจ่ะมีมตแิต่งตัง้ ”   
 ดงันัน้ ก่อนท่ีท่ีประชุมจะลงมติเลือกตัง้ ขอแจง้ใหท่ี้ประชุมรบัทราบว่า มีกรรมการ 4 ท่าน ท่ีเสนอ
แต่งตัง้ในคราวประชุมนี ้ เป็นกรรมการในบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขนักบักิจการของบริษัท ดงัรายนามตอ่ไปนี ้

- นายชัยเลิศ          มนูญผล     
       ด  ารงต าแหน่ง  กรรมการ   :  บริษัท ไทยสปอรต์การเ์มนต ์จ ากดั / บริษัท แชมป์กบินทร ์จ ากดั 

- นางสาวดุษฏ ี  สุนทรธ ารง  /  นางสาวสุธิดา   จงเจนกจิ และนางดวงฤด ี  มิลินทางกูร    
     ด ารงต าแหน่ง  กรรมการ   :  บริษัท ทีเอน็แอลเอก็ซ ์จ ากดั  

ทัง้นี ้ ประวตัิของบคุคลทัง้ 7  ท่านท่ีไดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และ
นิยามกรรมการอิสระ  ไดส้ง่ใหท้่านผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุเป็นการลว่งหนา้แลว้  คณะกรรมการ
บริษัท ขอเสนอท่ีประชมุพิจารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทเป็นรายบคุคล คือ 
 1. นางสมพร  ติยะวิบลูยศ์ิริ 2. นายชยัเลิศ มนญูผล 
  3. นางนชุนาถ ธรรมมโนมยั    4. นางสาวดษุฏี สนุทรธ ารง 
  5. นางสาวสธิุดา จงเจนกิจ 6. นางดวงฤด ี มิลินทางกรู 
  7. นายวิทวสั พนัธพ์านิช    
การลงมติ : วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

                          ขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเลือกตัง้      
 มติที่ประชุม ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการจ านวน 7 ท่าน  เข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 โดยพิจารณาเลือกตัง้เป็นรายบคุคลตามท่ีเสนอ ของจ านวนเสียงทัง้หมด  
และในวาระนีไ้ม่มบีัตรเสีย รายละเอียดดงันี ้
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             ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและผูร้บัมอบฉนัทะทัง้สิน้ 72 ราย  รวมจ านวนหุน้ได ้82,684,886 หุน้  

กรรมการ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง ร้อยละ คะแนนเสียง ร้อยละ คะแนนเสียง ร้อยละ 

1. นางสมพร             ติยะวิบลูยศ์ิริ 82,684,886  100 - - - - 

2. นายชยัเลิศ   มนญูผล 82,684,886 100 - - - - 

3. นางนชุนาถ         ธรรมมโนมยั 82,684,876 100 10 0 - - 

4. นางดษุฏี      สนุทรธ ารง 82,684,886 100 - - - - 

5. นางสาวสธิุดา         จงเจนกิจ 82,684,886 100 - - - - 

6. นางดวงฤดี             มิลินทางกรู 82,684,886 100 - - - - 

7. นายวิทวสั               พนัธพ์านิช 82,684,886 100 - - - - 

                                                          ในวาระนี้ “ ไม่มี” บัตรเสีย 

 ดงันัน้คณะกรรมการของบริษัทในปี 2568  มีจ านวน 15 ท่าน  ดงัรายนามตอ่ไปนี ้
  1.  นายบญุเกียรติ  โชควฒันา       2.  นายชยัเลิศ  มนญูผล 
 3.  นางสนุนัท ์ นิยมในธรรม          4.  นางสมพร    ติยะวิบลูยศ์ิริ 
 5.  นางธีรดา  อ าพนัวงษ ์  6.  นางกิตยาภรณ ์ ชยัถาวรเสถียร 
 7.  นายขจรศกัดิ ์ วนัรตันเ์ศรษฐ  8.  พลเอกโกญจนาท จณุณะภาต 
 9.  นายสนัติ  บางออ้   10. นางนชุนาถ  ธรรมมโนมยั 
 11.นางช่อทิพ  ปราโมช ณ อยธุยา    12. นางสาวดษุฏี  สนุทรธ ารง 
 13.นางสาวสธิุดา จงเจนกิจ  14. นางดวงฤด ี  มิลินทางกรู 
 15.นายวิทวสั  พนัธพ์านิช 
      โดยบริษัทมีกรรมการอิสระ ดงันี ้
        1. นายขจรศักด ิ วันรัตนเ์ศรษฐ        2. พลเอกโกญจนาท  จุณณะภาต    
                   3. นายสันต ิ       บางอ้อ  4. นางนุชนาถ          ธรรมมโนมัย     
                5. นางช่อทพิ      ปราโมช ณ อยุธยา     6.  นายวิทวัส  พันธพ์านิช 

 วาระที ่6  พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 
 นางสุนันท ์ นิยมในธรรม ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บังคบัของบริษัท ขอ้ 32 “ห้ามมิให้
บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ  เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิ และ
ผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอื่นโดยปกติวิสัย ในฐานะทีเ่ป็นกรรมการของบริษัท  ทั้งนีไ้ม่รวมถึง
ค่าตอบแทนหรือสวัสดกิารทีก่รรมการได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ” 
บริษัทไดเ้สนอ รายละเอียดประกอบ ดงันี ้

         ปี 2567         ปี 2566 
คา่เบีย้ประชมุ  1,036,000 1,214,000 

คา่ตอบแทนกรรมการ 2,600,000 2,100,000 

รวม 3,636,000 3,314,000 
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       ส  าหรบัปี 2568 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนเสนอ โดย
เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทในวงเงินรวมไม่เกินปีละ 6 ลา้นบาท โดยพิจารณาจากผล
ประกอบการของบริษัท และวงเงินคา่ตอบแทนท่ีไดร้บัอนุมตัิจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และจ านวนเงินค่าตอบแทนท่ี
จ่ายในปีท่ีผ่านมา  รวมถึงความเหมาะสมกับการท าหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการและกรรมการ
เฉพาะเรื่อง   ทัง้นีไ้ม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการอื่นท่ีกรรมการไดร้บัในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของ
บริษัท และเสนอใหจ้่าย ดงันี ้

(1) คา่ตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี  ( ส  าหรบักรรมการบริษัททกุท่าน ) โดยคณะกรรมการก าหนด
คา่ตอบแทนเป็นผูพิ้จารณาจดัสรรและเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

(2)  คา่เบีย้ประชมุ  ปี 2568 ( เฉพาะกรรมการที่เขา้รว่มประชมุ )  

ในการท าหน้าที ่ ต าแหน่ง จ านวนเงนิ(บาท) 
คณะกรรมการบรษัิท ประธาน 12,000 

กรรมการ 9,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 12,000 

กรรมการ 9,000 
คณะกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน / คณะกรรมการสรรหา   
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง/คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและ
การพฒันาเพื่อความยั่งยืน 

ประธาน 10,000 

กรรมการ 8,000 

(3) ส าหรบัคา่ตอบแทนกรรมการชดุย่อยอื่นท่ีคณะกรรมการบริษัทแตง่ตัง้ขึน้นัน้ ก าหนดใหอ้ยู่ในดลุย
พินิจของคณะกรรมการบริษัทโดยพิจารณาตามความเหมาะสม และสอดคลอ้งกบัภาระหนา้ท่ีความรบัผิดชอบ 

(4) คา่ตอบแทนอื่น   - ไมม่ี - 

                   ทัง้นี ้ตัง้แตท่ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิและใหใ้ชจ้นกวา่มีการเปลี่ยนแปลง โดยคา่ตอบแทนท่ีจ่าย
ตอ้งไมเ่กินวงเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมด 
                 ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

        ขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ 
           มตทิีป่ระชุม   ท่ีประชมุไดพิ้จารณาแลว้    มีมติอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และค่า

เบีย้ประชมุ ตามท่ีคณะกรรมการเสนอตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้ ดว้ยจ านวนเสียงทัง้หมด  ดงันี ้

 จ านวนราย จ านวนเสยีงที่ลงมติ 
(1หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมารว่มประชมุ 
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 72 82,684,886 100 
ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 
งดออกเสียง 0 0 0 
บตัรเสีย 0 0 0 
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  วาระที ่7  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญช ี

                  นายขจรศักดิ์  วันรัตนเ์ศรษฐ  ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดเ้รียนต่อท่ีประชุมว่า ตาม
ขอ้บังคับของบริษัท ข้อ 49 “ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่ง
หน้าทีใ่ด ๆ ของบริษัท”  และ ข้อ 50 “ผู้สอบบัญชีน้ัน ให้ทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้นเลือกตั้งทุกปี  ผู้สอบ
บัญชีซึ่งออกไปน้ันอาจถูกเลือกกลับเข้ามารับต าแหน่งอีกก็ได้”   และข้อ 51  “ผู้สอบบัญชีควรได้รับ
สินจ้างเทา่ใด  ใหท้ีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ก าหนด”         

  ส  าหรบัปี 2568  ขอเสนอผูส้อบบญัชีรายเดิม ซึง่คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการ
ตรวจสอบเสนอ  โดยพิจารณาขอ้มลูเปรียบเทียบ  เห็นสมควรใหบ้ริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัท  มีคุณสมบัติตามข้อบังคับของบริษัท  สภาวิชาชีพบัญชี และส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ซึ่งมีความเช่ียวชาญ มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นท่ียอมรบัโดยทั่วไป และมี
ความเป็นอิสระ จงึขอเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ 

1. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสิริกลุ    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4807 
 (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท ตัง้แต ่ปี 2565)   และ / หรือ 

2. นางก่ิงกาญจน ์ อศัวรงัสฤษฎ ์   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4496   
 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)   และ / หรือ 

3. นางสาวรสพร เดชอาคม    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5659  
 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)   และ / หรือ 

4. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4521 
 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท)   และ / หรือ 

5. นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 6014 
 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

จาก บริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2568 
และก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2568 ดงันี ้

      ปี 2568 (บาท)      ปี 2567 (บาท) 
คา่สอบทานงบการเงิน ไตรมาส 1, 2 และ 3 รวม 600,000 510,000 
คา่ตรวจสอบงบการเงิน ประจ าปี   900,000 870,000 
คา่บริการอื่น - ไม่มี -           - ไมม่ี - 
              รวมทัง้สิน้ 1,500,000 1,380,000 

 ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมีความเป็นอิสระ ไมม่ีความสมัพนัธ ์หรือสว่นไดเ้สียกบับริษัท / 
ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ย่างใด  ซึง่บริษัทไมม่ีบริษัทย่อยและบริษัท
รว่ม  ดงันัน้ผูส้อบบญัชีจงึมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท 
การลงมต ิ: วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน            
         ขอเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ 
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   มติที่ประชุม ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้งผู ้สอบบัญชีและ
ก าหนดคา่สอบบญัชี ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ  ดว้ยจ านวนเสียงทัง้หมด ดงันี ้  

 จ านวนราย จ านวนเสยีงที่ลงมติ 
(1 หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของจ านวนหุน้ท่ีมารว่มประชมุ 
และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 72 82,684,886 100 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 
งดออกเสยีง 0 0 0 
บตัรเสยี 0 0 0 

 
 วาระที ่8  พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี)  
      ประธานกรรมการไดก้ล่าวขอบคุณท่านผูถื้อหุน้ท่ีไดส้ละเวลามาร่วมประชุมและไดม้อบ
ความไวว้างใจใหค้ณะกรรมการชดุนีบ้ริหารกิจการของบริษัทตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง   และปิดการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ครัง้ท่ี 46 นี ้

  ปิดประชมุเวลา 13.50 น.  

 บญุเกยีรต ิ โชควฒันา 

                                                                                             (นายบญุเกียรติ  โชควฒันา)  
                                                                                       ประธานกรรมการบริษัท 

                  ผูบ้นัทกึการประชมุ  

 สวุมิล  เจริญศรีชยั 

  (นางสวิุมล  เจริญศรีชยั)  
                   เลขานกุารบริษัท  


